
AGECFA-Voyageurs

CARCEPT

CARCEPT-Prévoyance

CRC

CRIS

CRPB-AFB

DOMISSIMO-Assurances

DOMISSIMO-Services

FONGECFA-Transport

IPRIAC

MUTUELLE D&O

OREPA-Prévoyance

Pensez à vous... 
et à vos proches

CAPITAL
OBSÈQUES

-15%A VIEPOUR LECONJOINT



Capital Obsèques vous permet d'éviter à ceux que vous aimez les soucis financiers liés

au décès et de leur garantir un accompagnement psychologique et administratif pour les

aider à surmonter ce moment difficile.

Avec Capital Obsèques, vous garantissez le versement d'un capital pour le financement

de vos funérailles. L'argent sera versé au bénéficiaire de votre choix : conjoint, proche,

ami… Il vous est même possible de désigner directement une entreprise de pompes funè-

bres pour qu'elle s'occupe de tout. 

CAPITAL OBSÈQUES

Les de CAPITAL OBSÈQUES ?

n versé quel que soit l'âge ou la cause du décès 

n sans délai de carence en cas de décès accidentel 

n sans frais de dossier supplémentaires

n sans formalité médicale 

n avec une cotisation définitivement fixée à l'âge de souscription

n exonéré de droits de succession

Bénéficiez d’un CAPITAL OBSÈQUES 

Une assistance complète incluse

Prévoyez le soutien de vos proches le moment venu

Vos proches bénéficieront de tout l'accompagnement

nécessaire :

n Transfert ou rapatriement du défunt 
et des personnes l'accompagnant 

n Conseils d'ordre social liés au décès

n Garde d'enfants et de personnes dépendantes
pendant les obsèques

n Aide ménagère

n Assistance psychologique…

Vous avez vous-même accès, pendant toute la durée
du contrat, à des informations juridiques, médicales,
administratives…

+

Ils seront tranquilles
car c’est l’entreprise
que j’ai choisie qui
s’occupera de tout.
(Paul, 65 ans)

Je ne m’en étais pas
encore occupée. J’ai
pu souscrire sans
examen de santé.
(Jeanne, 77 ans)

Avec Capital
Obsèques, mes
enfants seront bien
accompagnés.
(Jean, 61 ans)



Soyez gagnant en souscrivant 
dès maintenant

* Prélèvements trimestriels

** Age atteint dans l’année civile de la souscription. 

La souscription est ouverte de 60 à 80 ans. Nous contacter.

AGE**
Capital de
2 000 €

8,23

8,60

9,00

9,42

9,87

10,35

10,86

11,41

12,01

12,64

13,32

Capital de
4 000 €

16,28

17,02

17,82

18,66

19,56

20,52

21,54

22,64

23,84

25,10

26,46

Capital de
6 000 €

24,33

25,44

26,64

27,90

29,25

30,69

32,22

33,87

35,67

37,56

39,60

Capital de
8 000 €

32,38

33,86

35,46

37,14

38,94

40,86

42,90

45,10

47,50

50,02

52,74

Capital de
10 000 €

40,43

42,28

44,28

46,38

48,63

51,03

53,58

56,33

59,33

66,48

65,88

COTISATIONS MENSUELLES (en euros)*

Contrairement à une assurance décès classique, Capital Obsèques vous donne la

possibilité de racheter votre capital à tout moment.

Vous ne cotisez pas à fonds perdus

La cotisation est fixée à l'âge de la souscription pour toute la durée

du contrat : plus vous souscrivez tôt, plus votre cotisation est faible. 

Choisissez votre capital

BON A SAVOIR

Le coût moyen des

obsèques se situe en

France entre 4 000 €

et 6 000 €.

-15%A VIEPOUR LECONJOINT
60 ans

61 ans

62 ans

63 ans

64 ans

65 ans

66 ans

67 ans

68 ans

69 ans

70 ans



CAPITAL
OBSÈQUES
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D&O en quelques chiffres

n 1 100 000 salariés cotisants

n 530 000 retraités

n 155 000 entreprises adhérentes

n 900 collaborateurs à votre service

n

n

Pensez à vous... 
et à vos proches

ANTICIPEZ LES DIFFICULTÉS LIÉES AU DÉCÈS

Combien cela va-t-il coûter ? Comment feront-ils face ? Qui

pourra les assister ?

Capital Obsèques est ouvert à la souscription jusqu'à 80 ans

et sans questionnaire de santé. Garantissez à vos proches

un accompagnement financier, pratique et psychologique. Le

bénéficiaire de votre choix recevra l'argent sans droits de

succession et bénéficiera d'une assistance complète pour le

soutenir dans ces moments délicats.

D&O, GROUPE PARITAIRE DE PROTECTION SOCIALE

Administré sans but lucratif par les partenaires sociaux,

représentant à parts égales les employeurs et les salariés, le

groupe D&O rassemble des organismes spécialisés depuis

plus de 60 ans en retraite, prévoyance, santé et épargne. 


